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ACTA

REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE ESCALAFON

SEAPAL VALLARTA-SUTSEAPAL

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las 12:00 horas del dia 17 de octubre del afio 2017,
constituidos en la oficina del departamento de Recursos Humanos del SEAPAL VALLARTA, ubicada
en la esquina de la Avenida Francisco Villa y Manuel Avila Camacho, de la colonia Lazaro Cardenas
de ésta ciudad, se reunieron por acuerdo general de los integrantes de la Comision Mixta de Escalafon
con el objeto de llevar a cabo ésta reunion ordinaria; por parte del Sistema de los Servicios de Agua
Potable, Drenaje y Alcantarillado de Puerto Vallarta (SEAPAL VALLARTA) L.A. Everardo Santos
Alvarado, L.C.T.C. Atshary Yael Barbosa Cortes, Jefe del Departamento de Recursos Humanos de
dicho organismo, igualmente comparecen por parte del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio
del Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado de Puerto Vallarta, los Lic.
Juan Andrés Aguirre Palacios , Primer Titular, y el C. Pedro Hernandez Monroy , Suplente; bajo el

siguiente:

ORDEN DEL DiA

1) Lista de presentes y declaracion de quérum.

2) Informe de resultados y emision de dictamenes en su 2da. Etapa del Y

concurso abierto: /

- SEAPAL 2017- 014- CME.
- SEAPAL 2017- 015- CME.
- SEAPAL 2017- 016- CME.

3) Asuntos Generales.

1. LISTA DE PRESENTES Y EN SU CASO, DECLARACION DE QUORUM.

El licenciado L.A. Everardo Santos Alvarado, procedi6 a pasar lista de presentes y al existir quérum,
dio inicio a la sesion.
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2.- Informe de resultados y emision de dictamenes en su 2d

convocatorias para los puestos y departamentos que se indican:

a. Etapa de las siguientes

Trabajadores
Concurso(s) Plaza: Participantes que pasan a | Dictamen (2da. Etapa)
niamero(s): la siguiente etapa:
De acuerdo a los
resultados emitidos por
el Jefe de Departamento
ga@PAL 2617- 014- "LECTURISTA" y en base a la evaluacién
’ realizada LUBER DE LA
ROSA LOPEZ es apto
para ocupar el puesto
* LUBER DE LA ROSA
MICROMEDICION LOPEZ
De acuerdo a los
resultados emitidos por
el Jefe de Departamento
y en base a la evaluacién
SpDAL 2017- 0151 wngpECTOR" realizada HECTOR
' MIGUEL GONZALEZ
CARDENAS es la
persona apta para
ocupar el puesto
CATASTRO *HECTOR MIGUEL
USUARIOS GONZALEZ CARDENAS
* PABLO ARIEL
JIMENEZ DIAZ

SEAPAL 2017- 016-
CME.

"SECRETARIA B"

GERENCIA DE
OPERACION

* PABLO ARIEL
JIMENEZ DIAZ

* LAURA CRISTINA
HERNANDEZ GONZALEZ

* RAMIRO REYES
MERCADO

De acuerdo a los resultados
emitidos por el Jefe de
Departamento y en base a la
evaluacion realizada, se
determina un empate técnico
entre dos de los
concursantes, sin embargo la
CME delibera a favor de
RAMIRO REYES MERCADO
de acuerdo a su antigliedad y
desempeiio laboral dentro del
Sistema.
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3.- ASUNTOS GENERALES.

e Se enviara a los Jefes de Departamento notificacion con las personas que resultaron
ganadoras de acuerdo a lo plasmado en el Acta de esta Comisién, teniendo en claro que Ia
personas estaran a prueba en el puesto ganador 3 meses, periodo en el gue debera
comprobar con desempefio sus habilidades en el puesto, de lo contrario quedara revocado
SU nuevo nombramiento.

* Se lanzan Convocatorias para concursar los siguientes puestos:

- FONTANERO “C” en el Departamento de Micromedicién.
- MECANICO “B” en el Departamento de Produccién.
- LECTURISTA en el Departamento de Micromedicion.

* Seconvoca a reunién el proximo martes 24 de octubre a las 09:00 horas.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la reunion siendo las 13:40 horas del dia de

su inicio.
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